ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 2
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте архитектуры и строительства Томской области, и урегулированию конфликта интересов Департамента архитектуры и строительства Томской области
21 июня 2022 г. 








                    г. Томск
Повестка заседания Комиссии:
1)
О соблюдении законодательства при предоставлении государственными гражданскими служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2021 год; размещении сведений о доходах, расходах и имуществе за отчетный 2021 год на официальном сайте Департамента.

2)
О результатах представления сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и членов их семей, а также сведений о расходах данных лиц.

3)
Об актуализации и анализе сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении, должности государственной гражданской службы Томской области, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
По первому вопросу повестки заседания Комиссии. 
На основании требований ст.8 Закона Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» 19 государственных гражданских служащих Департамента, в соответствии с перечнем должностей согласно приложению 3 к Закону Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области», приказом Департамента архитектуры и строительства Томской области от 25.11.2016 № 48-п «Об обеспечении реализации статей 8, 8-1 Закона Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» (далее-Перечень) представили справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2021 год в установленные сроки (до 30.04.2022).
Сведения представлены в сроки, установленные Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 558 и по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

Все государственные гражданские служащие Томской области, проходящие службу в Департаменте, заполнили справки с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», а также с соблюдением Методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год).

В соответствии с распоряжением Администрации Томской области от 27.10.2014 № 755-ра «О рекомендуемой форме сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Томской области, для размещения в информационно-коммуникационной сети Интернет на соответствующих официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области» сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Департаменте и членов их семей размещены на официальном сайте Департамента (http://depstroy.tomsk.ru/) в установленном порядке и сроки.

В соответствии с пунктом 15 Методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заместителя председателя Комитета капитального строительства Департамента, представленные в период декларационной кампании не опубликованы на официальном сайте Департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://depstroy.tomsk.ru/) в связи с увольнением с государственной гражданской службы 11.05.2022, таким образом, уволившимся до размещения таких сведений.

Предложено: принять информацию к сведению.
Голосовали: «за» - единогласно.
По второму вопросу повестки заседания Комиссии.
В целях обеспечения достоверности и полноты предоставляемых сведений, избежания ошибок и неточностей при заполнении справок гражданским служащим заблаговременно (по электронной почте) были направленны Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год), разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (далее - Методические рекомендации). Также гражданским служащим оказывалась индивидуальная устная консультационная помощь, и проводилось совещание начальника Департамента с участием руководителей подведомственных Департаменту учреждений. 
Из 19 государственных гражданских служащих:

6 представили сведения только о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в связи с отсутствием семьи и несовершеннолетних детей.

13 государственных гражданских служащих представили сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
В соответствии с Методическими рекомендациями 4 гражданскими служащими предоставлены уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока представления сведений, а именно включительно в срок до 31.05.2022.
1 государственным гражданским служащем Департамента, замещавшим должность государственной гражданской службы Томской области консультанта-юрисконсульта Комитета контроля и надзора в области долевого строительства, включенную в Перечень  сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не предоставлены в связи с его увольнением 12.01.2022. 

Предложено: принять информацию к сведению.
Голосовали: «за» - единогласно.
По третьему вопросу повестки заседания Комиссии.
Работа по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении, должности государственной гражданской службы Томской области, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов проводится 1 в полугодие.
Так, все 30 государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте актуализировали сведения о своих родственниках и свойственниках по состоянию на 01.01.2022 в срок по 30.01.2022.

При проведении анализа сведений об их родственниках и свойственниках возможного конфликта интересов не выявлено.
Предложено: принять информацию к сведению.
Голосовали: «за» - единогласно.
РЕШИЛИ:

Комиссия РЕШИЛА: 

1. По первому вопросу: принять информацию к сведению.

2. По второму вопросу: принять информацию к сведению.

3. По третьему вопросу: принять информацию к сведению.

