ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА № 2
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте архитектуры и строительства Томской области, и урегулированию конфликта интересов Департамента архитектуры и строительства Томской области
28 июня 2019 г. 








г. Томск

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

СЛУШАЛИ:

1. О соблюдении законодательства при предоставлении государственными гражданскими служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год; размещении сведений о доходах, расходах и имуществе за 2018 год на официальном сайте Департамента. Анализ результатов представления сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и членов их семей, а также сведений о расходах данных лиц;
2. Рассмотрение вопроса о представлении государственным гражданским служащим Томской области, проходящим службу в Департаменте архитектуры и строительства Томской области, недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Справка о доходах) за 2017 год.

По первому вопросу повестки дня заседания Комиссии заслушана информация секретаря Комиссии. 

На основании требований ст.8 Закона Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» 20 государственных гражданских служащих Департамента, в соответствии с перечнем должностей согласно приложению 3 к Закону Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» приказом Департамента архитектуры и строительства Томской области от 25.11.2016 № 48-п «Об обеспечении реализации статей 8, 8-1 Закона Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области» представили справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2018 год в установленные сроки (до 30.04.2019).

В целях обеспечения достоверности и полноты предоставляемых сведений, избежания ошибок и неточностей при заполнении справок гражданским служащим заблаговременно (по электронной почте) были направленны Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2019 году (за отчетный 2018 год), разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. Также гражданским служащим оказывалась индивидуальная устная консультационная помощь и проводилось совещание начальника Департамента. 

Из 21 государственных гражданских служащих:

3 представили сведения только о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в связи с отсутствием семьи и несовершеннолетних детей.

18 государственных гражданских служащих представили сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
В соответствии с распоряжением Администрации Томской области от 27.10.2014 № 755-ра «О рекомендуемой форме сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Томской области, для размещения в информационно-коммуникационной сети Интернет на соответствующих официальных сайтах исполнительных органов государственной власти Томской области» сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Томской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Департаменте и членов их семей размещены на официальном сайте Департамента (http://depstroy.tomsk.ru/).
При проведении анализа результатов представления сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и членов их семей, а также сведений о расходах данных лиц выявлено:

1) В разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» Сведений о доходах за 2017-2018 годы, поданных государственным гражданским служащим Томской области в отношении супруга  текущий счет.
Проверка в отношении служащего не назначалась в связи с отсутствием достаточной информации для ее назначения.
2) В разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» Сведений о доходах за 2017, поданных руководителем, подведомственного Департаменту Учреждения не отражен текущий счет. При этом данный счет указан в сведениях о доходах руководителя Учреждения за 2018 год. Применение взысканий к указанному лицу невозможно, в связи с его увольнением.
По второму вопросу повестки дня заседания Комиссии заслушаны доклады секретаря Комиссии.
В соответствии с постановлением Администрации Томской области от 13.01.2010 № 4а «Об утверждении Положения о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений, представляемых государственными гражданскими служащими Томской области, занимающими должности в исполнительных органах государственной власти Томской области, гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Томской области в исполнительных органах государственной власти Томской области, и соблюдения государственными гражданскими служащими Томской области, занимающими должности в исполнительных органах государственной власти Томской области, требований к служебному поведению» проведены проверки по фактам, свидетельствующим о нарушении требований законодательства о противодействии коррупции (далее - Проверка).
По итогам проверок подготовлены Доклады в отношении вышеуказанных государственных гражданских служащих Департамента.
Комиссия рассмотрела материалы проверки и заслушала доклады по ее результатам.
1.1. Из доклада о результатах проверки, проведенной в отношении государственным гражданским служащим Томской области, что в Справке о доходах за 2017 год:

В разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» не отражен текущий счет. При этом данный счет указан в сведениях о доходах государственного гражданского служащего за 2018 год.

Наряду с этим, в Справке предоставленной государственным гражданским служащим Томской области за 2017 год в разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» отражён счет, однако входе проверки выявлено, что указанный счет закрыт. В соответствии с пунктом 105 методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки с учетом целей антикоррупционного законодательства в данном разделе не указываются счета, закрытые по состоянию на отчетную дату (31.12.2017).
Комиссия установила:

Рассмотрев материалы проверки и доклад по ее результатам, факты, изложенные в нем в отношении государственного гражданского служащего Томской области, нашли свое подтверждение и не оспариваются государственным гражданским служащим.
С учетом мнения всех членов Комиссия пришла к выводу, что сведения представленные служащим в справке о доходах за 2017 год в отношении себя являются недостоверными и неполными. Недостоверность и неполнота предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справок о доходах, а также с ненадлежащим исполнением служащим служебных обязанностей государственного гражданского служащего. На основании статьи 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Комиссия рекомендовала представителю нанимателя применить к служащему дисциплинарное взыскание в виде выговора.
1.2. Из доклада о результатах проверки, проведенной в отношении государственного гражданского служащего Томской области:

В разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» не отражен текущий счет. При этом данный счет указан в сведениях о доходах государственного гражданского служащего за 2018 год.

Комиссия установила:
Рассмотрев материалы проверки и доклад по ее результатам, факты, изложенные в нем в отношении государственного гражданского служащего Томской области, нашли свое подтверждение и не оспариваются государственным гражданским служащим.

С учетом мнения всех членов Комиссия пришла к выводу, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Томской области в Справке о доходах в отношении себя 2017 год, являются недостоверными и неполными. Недостоверность и неполнота предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справок о доходах, а также с ненадлежащим исполнением служащим служебных обязанностей государственного гражданского служащего. На основании статьи 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Комиссия рекомендовала представителю нанимателя применить к служащему дисциплинарное взыскание в виде выговора.
1.3. Из доклада о результатах проверки, проведенной в отношении государственного гражданского служащего Томской области следует, что в Справке о доходах за 2017 год:

1) На титульном листе указан адрес регистрации не на основании записи в паспорте. 

2) На титульном листе указан орган, выдавший паспорт не на основании записи в паспорте.
Таким образом, допущены технические ошибки при заполнении титульного листа Справки за 2017 год в отношении себя и супруга. 

3) В разделе 4 «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» не отражен текущий счет. При этом данный счет указан в сведениях о доходах государственного гражданского служащего за 2018 год.
Комиссия установила:

Рассмотрев материалы проверки и доклад по ее результатам, факты, изложенные в нем в отношении государственного гражданского служащего Томской области, нашли свое подтверждение и не оспариваются государственным гражданским служащим. С учетом мнения всех членов Комиссия пришла к выводу, что сведения, представленные в справках о доходах в отношении себя за 2017 год, являются недостоверными. Недостоверность предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справки о доходах. При этом Комиссия расценивает проступок служащего как малозначительный, не повлекший за собой сокрытие каких-либо сведений о доходах, об имуществе члена семьи государственного гражданского служащего либо иных негативных последствий. 
Учитывая, что нарушение стандартов антикоррупционного поведения допущены служащим впервые, предлагается указать служащему на необходимость при заполнении справок о доходах руководствоваться соответствующими методическими рекомендациями.

Комиссия решила:
1. Принять к сведению информацию о соблюдении законодательства при предоставлении государственными гражданскими служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год; размещении сведений о доходах, расходах и имуществе за 2018 год на официальном сайте Департамента; об анализе результатов представления сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и членов их семей, а также сведений о расходах данных лиц.
Результаты голосования: «за» - единогласно.
2. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Томской области в справке о доходах за 2017 год в отношении себя, являются недостоверными и неполными. Недостоверность и неполнота предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справок о доходах, а также с ненадлежащим исполнением служащим служебных обязанностей государственного гражданского служащего. 
Рекомендовать начальнику Департамента применить к государственному гражданскому служащему Томской области на основании статьи 59.1 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» дисциплинарное взыскание в виде выговора.
Результаты голосования: «за» - единогласно.

3. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Томской области в справке о доходах за 2017 год, являются недостоверными и неполными. Недостоверность и неполнота предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справок о доходах, а также с ненадлежащим исполнением служащим служебных обязанностей государственного гражданского служащего. 
Рекомендовать начальнику Департамента применить к государственному гражданскому служащему Томской области на основании статьи 59.1 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» дисциплинарное взыскание в виде выговора.
Результаты голосования: «за» - единогласно.
4. Установить, что сведения, представленные государственным гражданским служащим Томской области в справке о доходах в отношении себя за 2017 год являются недостоверными. Недостоверность предоставляемых сведений о доходах, связана с невнимательностью заполнения справки о доходах. Однако проступок служащего расценивается как малозначительный, не повлекший за собой сокрытие каких-либо сведений о доходах, об имуществе государственного гражданского служащего либо иных негативных последствий. 
Рекомендовать начальнику Департамента указать государственному гражданскому служащему Томской области на необходимость в дальнейшем при заполнении справок о доходах руководствоваться соответствующими методическими рекомендациями и первоисточниками информации.
Результаты голосования: «за» - единогласно.
